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OGGETTO: FSE 2007/2013 – PON “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il FSE – progetti 

                     autorizzati anno 2010. 

 

     Con nota di prot. AOODGAI 449 del 18 gennaio 2010 , acquisita il 03/02/2010 prot. 748, è stato 

autorizzato il Piano integrato proposto da questa Istituzione Scolastica ed in particolare 

1. progetti destinati ai Docenti 
• azione B–1 – FSE -2009 – 1500 

             “interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave ....... 

E’ destinato a 25 docenti, preferibilmente dell’area linguistica.  

Tematica “contesti e comunicazione” 

Il percorso della durata di 30 ore, è articolato in 10 incontri ed intende conseguire i seguenti 

obiettivi:  

a) aiutare a riflettere sui principi e fondamenti 

dell’apprendimento/insegnamento linguistico; 

b) condurre esperienze di didattica laboratoriale; 

c) elaborare percorsi curriculari centrati sulle competenze. 

I docenti interessati dovranno produrre formale istanza di disponibilità a frequentare il percorso, da 

consegnare all’Ufficio Personale non oltre il 18 febbraio p.v. 
 

 

• azione D–1 – FSE -2009 – 1770 
            “ interventi formativi sulle nuove tecnologie”   

Tematica “la rete per la didattica' – corso avanzato 
 

Il percorso formativo, destinato a 20 docenti, avrà la durata di 50 ore articolate in 15/17 incontri 

laboratoriali. Trattandosi di corso intermedio, finalizzato al conseguimento della patente ECDL, 

possono essere ammessi docenti con sicure competenze di base nell’uso e gestione di directory, 

cartelle, documenti, strumenti office. Quanti fossero interessati dovranno produrre formale istanza 

di disponibilità a partecipare all’attività formativa, da consegnare all’Ufficio Personale non oltre il 

18 febbraio p.v. Si fa presente che è previsto un preliminare test di ingresso inteso ad accertare il 

possesso delle competenze di base. 

 

Ai Docenti  

Al Personale ATA  

                              LORO SEDI 

Albo della Scuola 



  

 

 

 

 

 

2. progetti destinati a Docenti e ATA 
•  azione D–1 – FSE -2009 – 1770 

           Tematica  “.............. e usiamoli questi strumenti”. Corso base 
Il percorso formativo, che consta di 30 ore di attività, è destinato al personale docente ed ata ( 13 

docenti e 7 ATA) assolutamente a digiuno dello strumento informatico. I corsisti riceveranno una 

prima alfabetizzazione di base. 

Quanti fossero interessati dovranno produrre formale istanza di disponibilità a partecipare 

all’attività formativa, da consegnare all’Ufficio Personale non oltre il 18 febbraio p.v.  
 

3. progetti destinati a Docenti e Studenti 

• azione C–5 – FSE -2009 – 663  
            “Tirocini e Stage in Italia e nei Paesi Europei” 

Tematica  “per rafforzare la cittadinanza europea, la comunicazione e la professione” 

 Il progetto è destinato ad almeno 15 studenti prescelti tra le classi 4^ (elevabili a 20 in relazione 

alla disponibilità di risorse) ed è finalizzato a condurre uno stage aziendale all’estero, con 

preferenza  per i Paesi con cui la Scuola ha altri rapporti di partenariato. Il progetto si rivolge 

particolarmente a studenti meritevoli e con accertabili competenze nella lingua di scambio, come 

previsto dal POF – documento sulla valutazione . 

In tale quadro, sarà predisposta apposita graduatoria degli studenti aspiranti tenendo conto: 

1. voto all’esame di qualifica a.s. 2008/009 

2. in caso di parità, si terrà conto della media dei voti allo scrutinio del 1° quadrimestre. 

Sono esclusi gli studenti ripetenti.  

******** 

Ai fini della realizzazione del Piano Integrato, sarà necessario reclutare – all’interno del Collegio – 

le seguenti figure: 

1) componenti del G.O.P. 

             n.1 docente facilitatore/animatore 

             n.1 docente valutatore 

              

2) azioni progettuali 

* B–1 – FSE -2009 – 1500 
          n.1 docente tutor 

 

                        * C–5 – FSE -2009 –663 
 
      N.3 docenti tutor, di cui due del settore lingue straniere ed 1  dell’area t.p., con sicure 

competenze in lingua straniera(francese/inglese).  

Si fa presente, a ciascun docente interessato, l’obbligo di dichiararsi disponibile alla 

permanenza per 10 giorni nel Paese dell’Unione europea prescelto per lo stage. 

 

                         * D–1 – FSE -2008 – 1770 
                         n. 2 docenti tutor. 

 

Le istanze vanno presentate entro il 18 febbraio p.v.  all’ufficio personale e corredate, per l’azione 

C5, della specifica dichiarazione. 

 

 
 
 



  

 

 

 

 

 
PERSONALE ATA : attività e servizi di supporto 
Per il personale ATA, si farà riferimento alle disponibilità già espresse. 

 

 
ISTANZE DI DISPONIBILITÀ 
 
Fermo restante quanto già precisato in merito, i docenti interessati preciseranno, nel 

contesto di differenziate istanze, per  quale/quali azione/i intendono candidarsi come 

1) corsista  e/o 

2) tutor 

indicando anche il relativo, sopra specificato,  codice di progetto.  

All’istanza per la candidatura a tutor va allegato curriculum in formato europeo. Qualora 

il curriculum sia stato già prodotto, in data non anteriore al 1° settembre 2008, si può fare 

riferimento specificando il periodo ed  il motivo per cui è stato consegnato agli Uffici 

amministrativi di questa Scuola. 

Mi corre infine l’obbligo precisare che per i progetti a cofinanziamento europeo non è 

possibile nominare docenti interni nella qualità di esperti.                             

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        - Vincenzo Petrosino -  

 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 


